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Річний звіт 
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Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100  

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

 Роздiл I : 

 1.2." Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення (якщо рiчний звiт 

подається особою, яка надає забезпечення (незалежно вiд того, чи є особа емiтентом)" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що рiчний звiт подає емiтент. 

 1.3 "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями (якщо за 

зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що рiчний звiт подає емiтент. 

1.5. "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за 

звiтний перiод емiтент не проводив рейтингову оцiнку свого кредитного рейтингу або його цiнних 

паперiв. 

1.6."Iнформацiя про судовi справи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не мала 

судових справ , за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв 

особи станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає особа,  посадовi особи. 

1.7. Iнформацiя про "Штрафнi санкцiї щодо особи" не заповнюється тому, що протягом звiтного року 

вiдсутнi штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1 000.00 грн.  

2.5. Складова звiту "Органiзацiйна структура" - .Схематичне зображення органiзацiйної структури 

пiдприємства не розмiщується на вебсайтi, так як не вiдноситься до вiдкритої/публiчної iнформацiї. 

3. Структура власностi - розкриття структури власностi  вiдповiдно  Рiшення НКЦПФР №608 вiд 

06.06.2024р. не передбачено: 

1) товариство, не  здiйснювало публiчну пропозицiю цiнних паперiв, та/або 

2) товариство, не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, та/або 

3) товариство не вiдноситься до  товариства у якого  100 вiдсоткiв акцiй прямо або опосередковано 

належить державi, 

4.2. "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй лiцензiй не заповнюється через вiдсутнiсть лiцензiй.  

4.6. "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не заповнюється, 

оскiльки Товариство не займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. 

4.7."Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не заповнюється, оскiльки Товариство не 

займається видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi.  

5.Iнформацiя змiсту " Участь в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчної iнформацiї, так 

як емiтент не бере участi в iнших юридичних особах. 

6. Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiли не заповненюється, адже вiдокремленi пiдроздiли в 

Товариствi вiдсутнi. 

Роздiл II :  

3.2.Iнформацiя "Про уточнення щодо наявностi обмежень на акцiї" , не заповнюється у звязку так як в 

емiтента немає обмежень по акцiям, крiм Згiдно з п. 10 роздiлу ХV Закону України "Про депозитарну 

систему України" тi акцiонери, якi не уклали з обраною емiтентом депозитарною установою договору 

про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi або не здiйснили переказ належних 

йому прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, 

цiннi папери такого власника (якi дають право на участь в органах емiтента) не враховуються при 

визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента та розкрито у п.3.12. 

3.3. Iнформацiя про облiгацiї емiтента не заповнюється у зв'язку з їх вiдсутнiстю.  

3.4. Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом не заповнюється у зв'язку з їх вiдсутнiстю.  

3.5. Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не заповнюється у зв`яку з вiдсутнiстю їх випуску 

емiтентом.  

3.6 Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не заповнюється, оскiльки в емiтента 

вiдсутнi борговi цiннi папери i, вiдповiдно, їх забезпечення.  

3.7 Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 



заповнюється через вiдсутнiсть емiсiї емiтентом цiльових корпоративних облiгацiй.  

3.8 Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не заповнюється, 

оскiльки емiтент не здiйснював придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду 

3.9 Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента не заповнюється тому, що емiтент не розмiщував iншi цiннi папери, крiм акцiй.  

3.10 Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу такого емiтента не заповнюється у зв`яку з вiдсутнiстю у власностi 

працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу.  

3.11 Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв, 

оскiльки в емiтента вiдсутнi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв.  

4.3. Iнформацiю про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими 

стає бiльшою, меншою або дорiвнює пороговому значенню пакета акцiй  не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в емiтента в звiтному роцi не було змiни таких осiб 

4.4. Iнформацiю про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй - не заповнюється за вiдсутнiстю таких змiн. 

Роздiл III  

2. Товариство подає лише рiчну (регулярну) iнформацiю емiтента (фiнансова звiтнiсть є невiдємною 

частиною регулярної iнформацii емiтента) 

3.Складова змiсту " Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в звiтному роцi ПрАТ "МОДУЛЬ М" не проводив аудит рiчної фiнансової звiтностi, у 

зв'язку з вiдсутнiстю такого обов'язку. 

5.2. Складова змiсту " Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в звiтному роцi емiтент не вчиняв таких правочинiв.  Вищезазначена iнформацiя у 

звiтному роцi не вiдбувалась. 

5.3. Складова змiсту " Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтерисованiсть" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, так як в звiтному роцi емiтент не вчиняв таких правочинiв. 

Вищезазначена iнформацiя у звiтному роцi не вiдбувалась. 

6. Звiт про платежi на користь держави не заповнюється, оскiльки емiтент не належить до суб'єктiв 

господарювання, якi вiдповiдно до вимог до вимог Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06 червня 2023 року №608, 

зобов'язанi подавати таку iнформацiю.  

Роздiл IV  

1.1.1.1Складова змiсту " Iнформацiя про кодекс копоративного управлiння, яким керується особа" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, так як у емiтента у 2025 роцi  вiдсутнiй кодекс корпоративного 

управлiння.  

1.1.1.5.Складова змiсту " Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв" 

не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента вiдсутня рада директорiв.  

1.1.3. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

заповнюється, у зв'язку iз вiдсутнiстю облiгацiй емiтента.  

1.1.4.3. Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не 

заповнюється тому, що комiтети ради у Товариствi не створенi.  

1.1.5.1.Складова змiсту " Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента вiдсутнiй колегiальний виконавчий орган. 

1.1.5.2. Складова змiсту " Iнформацiя про проведеннi засiдання колегiального виконавчого органу та 

загальних опис прийнятих рiшень" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента вiдсутнiй 

колегiальний виконавчий орган.  

1.1.5.3.Складова змiсту " Iнформацiя про проведеннi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого 

органу та загальних опис прийнятих рiшень" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента 

вiдсутнiй колегiальний виконавчий орган i його комiтети.  

1.1.6. Корпоративний секретар  у 2025 роцi ВIДСУТНIЙ.  Вiдповiдно з Протоколом №02/02 Наглядової 



ради 02.02.2026 р. прийнято рiшення обрати на посаду корпоративного секретаря  Аркiну Лiзавету 

Олександрiвну 

1.1.9. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах , не заповнюється,  так як в емiтента вiдсутня iнформацiя щодо будь-яких обмежень 

прав участi та голосування акцiонерiв на загальних зборах. 

1.1.11.Складова змiсту "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду члени виконавчого 

органу та/або ради особи не отримували винагороду. Директор отримує оплату вiдповiдно посадового 

окладу визначеного штатним розписом, у натуральнiй формi винагороду не отримував. В звiтному 

перiодi Наглядовою радою Товариства не приймалося рiшення щодо виплати iнших додаткових виплат 

та надбавок Директору. Члени Наглядової ради здiйснюють свою дiяльнiсть безоплатно, винагороду в 

натуральнiй формi не отримують. 

Члени наглядової ради,  винагороду за виконання обов'язкiв члена наглядової ради, в тому числi  у 

натуральнiй формi не отримували.  

Посадовi особи не надали згоди на розкриття персональних данних. 

1.1.12.Складова змiсту "Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" не включена до складу 

рiчної iнформацiї, так як емiтент не затверджував полiтику розкриття iнформацi, iнформацiя 

розкривається у строки та обсязi встановленi законодавством i не виходить за межi законодавства i не 

суперечить йому. Внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї особою 

на товариствi не  затверджено. 

1.1.13. Складова змiсту "Iнформацiя про радника" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в 

емiтента вiдсутнi радники..  

1.1.14.Складова змiсту "Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, 

пердбаченим пунктом 45 цього Положення" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент у 

звiтному роцi не залучав суб'єкта аудиторської дiяльностi i не проводив аудит фiнансової звiтностi.  

1.1.15.Складова змiсту " Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання 

дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент у 

звiтному роцi не надавав фiнансовi послуги на ринку.  

1.3.1. Складова змiсту. "Iнформацiя про наявнiсть в структурi власностi емiтента фiзичних осiб якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику.  не включена до складу рiчної iнформацiї, так як   у  

товариства немає фiзичних осiб якi мають громадянство iноземної держави зони ризику.  

1.3.2. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в емiтента вiдсутня iнформацiя про наявнiсть таких осiб. 

1.3.3. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як 

в емiтента вiдсутня iнформацiя про наявнiсть таких осiб.  

1.3.4. Складова змiсту "Перелiк засновникiв, учасникiв, що вiдносяться до iнформацiї щодо наявностi в 

структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" 

не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента вiдсутня iнформацiя про наявнiсть таких 

осiб.  

1.3.5. Складова змiсту "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб зякi 

мають громадянство  iноземної держави зони ризику, не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в 

емiтента вiдсутня дiловi вiдносини з такими особами.  

1.3.6. Складова змiсту. "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в емiтента вiдсутня дiловi вiдносини з такими особами.  

1.3.7.Складова змiсту " Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiхичних осiб" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, так як в емiтента вiдсутня дiловi вiдносини з такими особами. 

1.3.8.Складова змiсту "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 



представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони 

ризику" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента вiдсутнi компанiї/пiдприємства, 

фiлiї, представництва та/або iнших вiдокремленi структурнi пiдроздiли емiтента на територiї держави 

зони ризику.  

1.3.9.Складова змiсту " Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, 

акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент не є засновником, учасником, акцiонером будь-

яких юридичних осiб.  

1.3.10. Складова змiсту " Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдносяться до iнформацiї щодо 

наявностi юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, 

визначеними пiдпунктами 1-3 пункту 47 Положення" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як 

емiтент не є засновником, учасником, акцiонером будь-яких юридичних осiб. 

1.3.11.  Складова змiсту " Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як 

емiтент не має жодних корпоративних прав.  

1.3.12. Складова змiсту " Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не включена до складу рiчної iнформацiї, так 

як емiтент не має жодних цiнних паперiв в тому числi i акцiй. 

2.1. Складова змiсту " Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами 

(учасниками) особи, яка наявна в особи" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як в емiтента 

вiдсутня iнформацiя про такi договори.  

2.2.Складова змiсту " Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не включена до складу рiчної iнформацiї, так 

як в емiтента вiдсутня iнформацiя про такi договори та/або правочини. 

2.3."Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 

"Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 

06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю iнформацiю. Виплата винагород , в тому числi у 

натуральнiй формi , посадовим особам у разi iх звiльнення не передбачена. У разi звiльнення 

виплачується компенсацiя за невикористану вiдпустку. 

3.Складова змiсту " Дивiдентна полiтика" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент не 

розробляв i не затверджував дивiдендну полiтику, виплата дивiдендiв здiйснюється в порядку 

встановленому законодавством i внутрiшнiми документами i не вiдрiзняється вiд законодавчо 

прийнятих норм.  

4.Складова змiсту " Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент у звiтному роцi дивiдендiв не 

виплачував.  

5.Складова змiсту "Перелiк посилань на внутрiшнi документи особи , що розмiщенi на веб-сайтi особи", 

не включена до рiчної звiтностi емiтента,  вiдсутнiй, оскiльки приватнi акцiонернi товариства не 

зобов'язанi розмiщувати таку iнформацiю на власному веб сайтi. 

Роздiл V .Складова змiсту "Роздiл V" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як емiтент не 

випускав iпотечнi облiгацiї, сертифiкати ФОН, якi стосуються цього роздiлу.  

Роздiл VII. Складова змiсту " Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiвi" не включена до складу рiчної iнформацiї, так як 

емiтент не є поручителем (страховиком/гарантом).Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента 

iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець 

звiтного року 

 

 

 

 

 



Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

2. Зміна прав на акції 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

4. Твердження щодо річної інформації 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "Модуль М" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "Модуль М" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
05795783 

4 Дата державної реєстрації 10.06.1994 

5 Місцезнаходження 

88015, Україна, Закарпатська обл., м.Ужгород, Бобяка  

Миколи, 15. Фактичне: 88015, Україна, Закарпатська обл., 

м.Ужгород, Бобяка Миколи, 15 

6 Адреса для листування 
88000, Україна, Закарпатська обл.,  м.Ужгород, Бобяка 

Миколи,  будинок15 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

 Мале 

V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@modulm.com.ua 

11 Адреса вебсайту modulm.emitents.net.ua 

12 Номер телефону +380954087599 

13 Статутний капітал, грн 93240 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
3 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

683,7 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

27,52 - Виробництво неелектричних побутових приладiв 

28,3 - Виробництво машин i устаткування для сiльского та 

лiсового господарств 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КОМIНБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21580639 

 IBAN UA723225400000026007001088114 

 Валюта рахунку гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Вищий орган товариства Акцiонери та їх представники 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова Рада Товариства складається 

з 3 осiб 

   1.Загальнi збори акцiонерiв, якi 

вiдбулись 22.05.2025 р. прийняли 

рiшення про змiну складу посадових 

осiб емiтента. Дата проведення 

пiдрахунку голосiв та складання 

протоколу 28.05.2025 р. 

-Припинено повноважень членiв НР 

Матяш Анжелiка, Члени Наглядової 

ради: Горват Йожеф, Козирецька 

Галина Миколаївна. 

-Обрано членiв НР 

Лашевич Iлонна Едуардiвна;  Ткачук 

Ольга Михайлiвна, Ковач Михайло 

Михайович 

______________________ 

2.Загальнi збори акцiонерiв, якi 

вiдбулись 26.01.2026  прийняли 

рiшення про змiну складу посадових 

осiб емiтента. Дата проведення 

пiдрахунку голосiв та складання 

протоколу 02.02.2026 р. 

- Припинено повноважень членiв НР 

Лашевич Iлонна Едуардiвна;  Ткачук 

Ольга Михайлiвна, Ковач Михайло 

Михайович 

- Згiдно рiшення зборiв обрано нових 

членiв НР:  

Яроцька Тетяна Анатолiївна 

(представник акцiонера Товариства 

Гусейнова Джалала) 

Олешкевич Ганна Iллiвна (представник 

акцiонера Товариства Гусейнова 

Джалала) 

Грамак Алiна Григорiвна (представник 

акцiонера Товариства Гусейнова 

Джалала) 

 

3 Одноосiбний Директор   1.Загальнi збори акцiонерiв, якi 



виконавчий 

орган 

 вiдбулись 22.05.2025 р. прийняли 

рiшення про змiну складу посадових 

осiб емiтента. Дата проведення 

пiдрахунку голосiв та складання 

протоколу про пiдсумки голосування - 

28.05.2025 р.  

Обрано (продовжено повноваження) 

директором ПрАТ "Модуль М" Букатко 

О.М. з 28.05.2025 року термiном на 5 

рокiв. 

_________________________________ 

2. Рiшенням Наглядової ради (протокол 

НР вiд 29.10.2025р.) 

-Звiльнено Директора Букатко 

Олександра Миколайовича з 

29.10.2025р.  

-Призначено Директором  Станко 

Андрiя Павловича з 29.10.2025р. 

 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 

Ради 

Грамак Алiна 

Григорiвна 

(представник 

акцiонера) 

  1967 вища 40 

1. ТОВ "ПРЕМIУМ 

IНДАСТРI ГРУП" 

(основне 

мiсцероботи)2. 

"ПРИВАТНА 

ОХОРОННА 

ФIРМА "АЛЬФА-

БЕЗПЕКА"(за 

сумiсництвом до 

14.09.2022р.)3.ТОВ 

"ПРИВАТНА 

ОХОРОННА 

ФIРМА "АЛЬФА-

БЕЗПЕКА" (основне 

мiсце роботи з 

15.09.2022),4.ТОВ 

"ПРЕМIУМ 

IНДАСТРI 

ГРУП"(основне 

мiсце роботи)5. ТОВ 

"МАШIНВЕСТ" (за 

сумiсництвом)6. 

ТОВ "ЦЕНТР 

ПIДГОТОВКИ 

"ПРОЕКТ 

ПАТРIОТ" (за 

сумiсництвом),7. 

ПП "РОТОР" (за 

сумiсництвом).   

36965032 

1.Фахiвець-

органiзатор торгiвлi 

на ринку цiнних 

паперiв в ТОВ 

"ПРЕМIУМ 

IНДАСТРI ГРУП"  

02.02.2026 

3 роки 
Ні ж 



2. Iнженер з 

керування й 

обслуговування 

систем  

3.Iнженер з 

керування й 

обслуговування 

систем . 

4. Iнженер 

5. Iнженер  

6.Директор  

7.Директор 

Посадова особа не 

має непогашеної 

судимостi за 

корисливi та 

службовi злочини 

 

2 
Член Наглядової 

Ради 

Яроцька Тетяна 

Анатолiївна(представ

ник акцiонера) 

  1972 вища 35 

1. ТОВ 

"ЧАПЛИНСЬКИЙ 

ЕЛЕВАТОР" 

(основне мiсце 

роботи), 2.ТОВ 

"ОНОКI 

ДЕВЕЛОПМЕНТ" 

(за сумiсництвом).  

36965032 

 1.Директор,  

2.Директор ТОВ 

"ОНОКI 

ДЕВЕЛОПМЕНТ" 

(за сумiсництвом).  

02.02.2026 

3 роки 
Ні ж 

3 
Член Наглядової 

Ради 

Олешкевич Ганна 

Iллiвна(представник 

акцiонера)Олешкевич 

Ганна 

Iллiвна(представник 

акцiонера) 

  1986 вища 21 

1.ТОВ 

"ВIДЕОМАНIЯ" 

(основне мiсце 

роботи),2. ТОВ 

"ПАВЕР СТОР" 

(основне мiсце 

роботи).  

45733018 

1. Директор 

2.Директор  

02.02.2026 

3 роки 
Ні ж 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 



код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

який обрано посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Директор 
Станко Андрiй 

Павлович 
  1978 вища 26 

ТОВ "Маркан" 

34262126 

Директор. Посадова 

особа не надала 

згоди на розкриття 

персональних 

данних 

29.10.2025 

5 рокiв 
Ні ч 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Корпоративний 

секретар 

Аркiна Лiзавета 

Олександрiвна 
  1980 Вища 19 

ТОВ "ЮК 

"ПРИДНIПРОВ'Я".  

34231150 

Юрист. Посадова 

особа не надала 

згоди на розкриття 

персональних 

данних  

02.02.2026 

2 роки 
Ні ж 

 



Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

02.02.2026 
Аркiна Лiзавета 

Олександрiвна 
  19 

ТОВ "ЮК "ПРИДНIПРОВ'Я". 

34231150 

Юрист 

Ні 

+380504361011 

Elizaveta.arkina@g

mail.com 

ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Станко Андрiй Павлович   0 0 0 0 

2 Голова наглядової ради 

Грамак Алiна 

Григорiвна(представник 

акцiонера) 

  0 0 0 0 

3 Член наглядової ради 

Яроцька Тетяна 

Анатолiївна(представник 

акцiонера) 

  0 0 0 0 

4 Член наглядової ради 

Олешкевич Ганна 

Iллiвна(представник 

акцiонера) 

  0 0 0 0 

5 Корпоративний секретарь 
Аркiна Лiзавета 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

 



4. Опис господарської та фінансової діяльності 

Зазначається iнформацiя щодо опису дiяльностi особи:  

1.Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. Товариство не входить до складу будь-яких об"єднань, 

корпорацiй, холдингiв i т.п. 

 2.Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. Емiтент не проводить спiльну 

дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами.  

3.Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод 

облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). Фiнансова звiтнiсть, що додається, - складена в 

усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до МСФЗ вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 р. № 996-XIV (далi - ЗУ № 996-XIV) щодо 

складання фiнансової звiтностi.  

4.Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. Товариство не вдається до залучення 

зовнiшнiх iнвестицiй, а нерозподiлений прибуток, спрямовує на розвиток Товариства i фiнансування 

його дiяльностi.  

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Товариство не веде дiяльностi у сферi дослiджень та розробок. 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи. В минулих  роках товариство випускало 

конвектори газовi 2,3,4,5-ти Квт призначенi для опалення примiщень;зернодробарки призначенi для 

подрiблення зерна;прилади контролю та вимiрювання : iндикатори АГ-1200-призначений для iндикацiї 

наявностi парiв етанолу в повiтрi,яке видихає людина та застосовується для визначення алкоголю в 

кровi,сигналiзатори газу "IНГА"-призначенi для безперервного автоматичного контролю до 

вибухонебезпечних концетрацiй горючих газiв i мiкроконцентрацiй чадного газу в повiтрi 

газифiкованих примiщень, датчики газу СО та СН.   

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду),Товариство не є фiнансовою установою.  

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. Основними ризиками в дiяльностi пiдприємства є нестабiльнiсть 

економiчної ситуацiї в країнi, що обмежує можливостi прогнозування обсягiв виробництва на майбутнє, 

постiйне пiдвищення цiн на енергоносiї, що спричиняє також рiст цiн на послуги емiтента. Протягом 

звiтного перiоду емiтент не надавав послуги, за рахунок продажу яких отримав 10 або бiльше вiдсоткiв 

доходу за рiк. Дiяльнiсть емiтента не залежить вiд сезонних змiн. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). У Товариствв вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента - 

вiдсутнi. У 2025р. товариство надавало в оренду й експлуатацiю власне майно. 

В перiод кризової ситуацiї в країнi, товариство повинно забезпечити своєчасну виплату заробiтної плати 

працiвникам пiдприємства.  

На поточний час для залучення кошiв пiдприємство розпочало здавання в оренду власного майна. На 

жаль, в iснуючих умовах господарювання, неможливо робити достатньо впевненi прогнози й детальнi 

плани. Iстотними факторами, якi можуть вплинути на дiяльнiсть емiтента в майбутньому, є збiльшення 

iнфляцiї, зростання цiн, подорожчання кредитних ресурсiв, що негативно вплине на дiяльнiсть Емiтента. 

Iстотнi фактори, якi можуть вплинути на дiяльнiсть Товариства у майбутньому, - не передбачуванi змiни 

в законодавстi, недостатнiсть замовлень та обмеженi фiнансовi можливостi основних замовникiв. 

 10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. Придбання та вiдчуження активiв за останнi 

п'ять рокiв здiйснювалось тiльки у межах провадження господарської дiяльностi.  Товариство не планує 



залучення значних iнвестицiй або придбання пов"язанi з господарською дiяльнiстю.  

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. Товариство здiйснює облiк основних засобiв у 

вiдповiдностi до МСБО 16 "Основнi засоби". Основнi засоби вiдображенi за iсторичною вартiстю за 

вирахуванням накопиченої амортизацiї та резерву пiд знецiнення (в разi наявностi). Амортизацiя об'єкта 

основних засобiв починається з моменту, коли актив повнiстю готовий до використання. Величина, яка 

амортизується визначається як фактична вартiсть активу або iнша сума, що замiнює фактичну вартiсть, 

за вирахуванням його лiквiдацiйної вартостi. Лiквiдацiйна вартiсть активу являє собою оцiночну суму, 

яку Товариство отримало б зараз в разi продажу активу, за вирахуванням оцiночних витрат на вибуття, 

якби стан i вiк даного активу вiдповiдали вiку i стану, якi даний актив матиме наприкiнцi строку 

корисного використання. Вартiсть, яка амортизується, пiдлягає розподiлу на систематичнiй основi 

протягом строку корисного використання цього активу. Нарахування амортизацiї основних засобiв 

здiйснюється iз застосуванням прямолiнiйного методу. 

 12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. На дiяльнiсть товариства впливає рiвень стабiльностi фiнансового ринку 

держави, коливання курсу валюти, нестабiльнiсть банкiвської системи та загальна криза в країнi.  

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). Укладених але не 

виконаних договорiв немає.  

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року.  

Cередньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу - у 2024р. 6 осiб ,у 2025 роцi 3 

особи , фонд оплати працi зменшився на 17 вiдсоткiв у порiвняннi з минулим роком. 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що 

мали мiсце протягом звiтного перiоду не надходило.  

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. товариство призупинило основну  господарську дiяльнiсть, у 2025р. 

товариство здавало в оренду й експлуатацiю власне майно. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 693 356,7 0 0 693 356,7 

  будівлі та споруди 693 356,7 0 0 693 356,7 



  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 693 356,7 0 0 693 356,7 

Додаткова інформація Станом на 31.12.2025 року первiсна вартiсть основних засобiв 

становила 6960.2 тис. грн.  

Основнi засоби на пiдприємствi знаходяться у зношеному  станi 

Обмежень на використання майна немає. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

4 139 7 760,5 

Статутний капітал, тис.грн 93 93 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

93 93 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

4 450,5 8 344,6 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

53 88 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв виконано вiдповiдно до пункту 2 статтi 16 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" №2465-IX вiд 27.07.2022р. Визначення вартостi 

чистих активiв проводилося за формулою: Власний капiтал (вартiсть чистих активiв) 

товариства - рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв товариства та вартiстю його 

зобов'язань перед iншими особами 

Розрахункова вартiсть чистих активiв бiльше статутного та скоригованого статутного 

капiталу. 

Спiввiдношення вартостi чистих активiв особи за звiтний перiод (4450,5.0 тис.грн ) до 

розмiру зареєстрованого статутного капiталу особи (93.0 тис.грн ) - 4450,5%.  

Вимоги п.2 ст.16 Закону України "Про акцiонернi товариства" ДОТРИМУЮТЬСЯ. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним X 0 X X 



випуском): 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 0 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 14 868,5 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 14 868,5 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 01001, д/н р-н, м.Київ, Тропiнiна, 7Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044)2791078 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - надання iнфраструктури для 

розмiщення (хостингу), оброблення 

даних i пов'язану iз цим дiяльнiсть 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

62,02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Фiнансова 

компанiя"Захiдна iнвестицiйна 

група"компанiя"Захiдна iнвестицiйна 

група" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30610731 

Місцезнаходження 76018, д/н р-н, м.Iвано-Франкiвськ, 

Мiцкевича,буд.6,офiс 5 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 263160 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 



Дата видачі ліцензії або іншого документа 20.06.2013 

Міжміський код та телефон (034)2525767 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.19 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах. 

18.20 - ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, 

ВIДЕОЗАПИСIВ I ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01 - КОМП'ЮТЕРН - 

КОМП'ЮТЕРНЕ ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

ИНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАИНИ 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Голосiївський р-н, м.Київ, 

Антоновича 51/1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi. 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з надання iнформацiйних 

послуг на фондовому ринку 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

13/07/1/00 88 800 1,05 Акцiонери 

Товариства мають 

право: - на участь 

в управлiннi 

акцiонерним 

Товариством; - на 

отримання 

дивiдендiв; - на 

отримання у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або 

вартостi; - на 

отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

акцiонерного 

Товариства. На 

вимогу акцiонера 

Товариство 

зобов'язане 

надавати йому для 

ознайомлення 

рiчнi баланси, 

звiти Товариства, 

протоколи зборiв; 

- брати участь у 

загальних зборах 

акцiонерiв i 

голосувати 

особисто або через 

Емiтент не 

здiйснював 

публiчної 

пропозицiї, 

допуску до торгiв 

на фондовiй бiржi 

в частинi 

включення до 

бiржового реєстру 

не було 

Облiк часток Товариства 

здiйснює Центральний 

депозитарiй 



своїх 

представникiв; - 

обирати та бути 

обраними до 

органiв 

управлiння 

Товариства; - 

розпоряджатися 

акцiями, що їм 

належать, у 

порядку, 

визначеному 

чинним 

законодавством та 

цим Статутом; 

Одна голосуюча 

проста iменна 

акцiя Товариства 

надає акцiонеру 

один голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на загальних 

зборах. Власнику 

простих акцiй 

надається 

переважне право 

придбавати 

розмiщуванi 

Товариством 

простi акцiї 

пропорцiйно 

частцi належних 

йому простих 

акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. Акцiонери 

можуть мати 

також iншi права, 

передбаченi 

чинним 

законодавством 



або за рiшенням 

Загальних зборiв 

акцiонерiв. 

Акцiонери 

Товариства 

зобов'язанi: - 

додержуватися 

установчих 

документiв 

Товариства, 

виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв акцiонерiв 

та iнших органiв 

управлiння i 

контролю 

Товариства; - 

виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, в 

тому числi, що 

пов'язанi з 

майновою участю; 

- не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. У 

випадку 

порушення цiєї 

умови акцiонери 

несуть 

вiдповiдальнiсть 

згiдно з чинним 

законодавством, а 

також 

внутрiшнiми 

документами 

Товариства, якi 



регулюють 

порядок 

вiдповiдальностi 

за розголошення 

або дiї, що 

привели до 

розголошення 

комерцiйної 

таємницi та iншої 

iнформацiї 

конфiденцiйного 

характеру; - 

сплатити вартiсть 

належних їм акцiй 

у термiн та згiдно 

з порядком 

передбаченим 

установчими 

документами 

Товариства або 

договором 

купiвлi-продажу; - 

всебiчно сприяти 

Товариству в його 

дiяльностi; - 

виконувати iншi 

обов'язки, якщо це 

передбачено 

чинним 

законодавством 

України. 

 



2. Зміна прав на акції 

http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102 

 



3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

25.02.2000 13/07/1/00 Закарпатське ТУ 

ДКЦПФР 

UA0701061006 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

1,05 88 800 93 240 100 

Додаткова інформація Торгiвля цiнними паперами на бiржах не здiйснювалась.Додаткової емiсiї протягом 2024 року не проводилось. 

Послугами рейтингового агенства Товариство не користується. 

Викуп власних акцiй емiтентом не здiйснювався. 

Акцiї простi на пред"явника,привiлейованi iменнi та привiлейованi  на пред"явника не випускались та не реєструвались. 

1 Iнформацiя про облiгацiї емiтента: за звiтний перiод облiгацiї товариство не випускало 

2 Iнформацiя про iншi цiннi папери, випущенi емiтентом: за звiтний перiод товариство не випускало iншi цiннi папери; 

3.Iнформацiя про похiднi цiннi папери емiтента: у товариство вiдсутня iнформацiя про похiднi цiннi папери 

4.-Iiнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв: товариство борговi цiннi папери не випускало, гарантiю третiх 

осiб не використовувало 

5.Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду: протягом звiтного власних акцiй Товариство не 

придбавало.  

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

25.02.2000 13/07/1/00 UA0701061006 88 800 93 240 70 255 18 545 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Згiдно з п. 10 роздiлу ХV Закону України "Про депозитарну систему України" тi акцiонери, якi не уклали з обраною 

емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi або не здiйснили переказ 

належних йому прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi, цiннi папери такого власника 

(якi дають право на участь в органах емiтента) не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах емiтента. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 -  Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

1741,6 100 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

 Керiвництво ПрАТ " Модуль М" вiд iменi осiб, що здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують 

рiчну iнформацiю емiтента, заявляє, що наскiльки це вiдповiдальним особам вiдомо, рiчна фiнансова 

звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз 

Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 

об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента i 

юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої фiнансової звiтностi, а 

також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i 

здiйснення господарської дiяльностi i стан емiтента i юридичних осiб, якi перебувають пiд його 

контролем, у рамках консолiдованої звiтностi, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з 

якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi.  

 

Вiд iменi керiвництва Директор ПрАТ " Модуль М" Станко Андрiй Павлович 

 

       

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 

1 28.05.2025 http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, та стейкходери! Наглядовою радою було розглянуто фiнансово-розрахунковi, а 

також iншi документи щодо господарської дiяльностi Товариства за 2025 рiк. Товариство намагається 

виконувати нашi зобов'язання щодо екологiчної та соцiальної стабiльностi. Екологiчна полiтика 

товариства спрямована на забезпечення ефективного використання природних ресурсiв, охорону 

навколишнього природного середовища та забезпечення дотримань правил безпеки працiвникiв 

товариства. Даний звiт пiдготовлено у вiдповiдностi до вимог Статтi 127 Закону України "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки" та пункту 42 "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" затвердженого 

НКЦПФР 06.06.2023 № 608 та є складовою частиною Рiчної iнформацiї про емiтента за 2025 рiк. За 

результатами розгляду вищевказаних документiв Наглядовою радою Товариства прийняте рiшення 

визнати роботу Директора Товариства в 2025 роцi задовiльною та рекомендувати черговим загальним 

зборам акцiонерiв затвердити рiчний звiт Товариства за 2025 рiк. 

 

 



2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi панi та панове! Сьогоднi ми активно працюємо над змiнами процедур та застосуванням нових 

стандартiв корпоративного управлiння для забезпечення прозоростi, дiлової доброчесностi, 

вiдповiдальностi та спiвпрацi з мiсцевими громадами для пiдвищення економiчного розвитку регiону. 

Даний звiт пiдготовлено у вiдповiдностi до вимог Статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та пункту 42 "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" затвердженого 

НКЦПФР 06.06.2023 № 608 та є складовою частиною Рiчної iнформацiї про емiтента за 2025 рiк. 

Протягом 2025 року Товариство продовжувало реалiзацiю заходiв, спрямованих на забезпечення 

операцiйної безперервностi, пiдвищення гнучкостi управлiнських рiшень та досягнення стратегiчних 

орiєнтирiв. Пiдприємству вдалося зберегти контроль над основними функцiональними напрямками, 

забезпечити виконання контрактних зобов'язань та пiдтримати оптимальний рiвень дiлової активностi в 

умовах, що залишаються динамiчними та непрогнозованими. Внутрiшнi та зовнiшнi економiчнi, 

полiтичнi й безпековi чинники продовжують формувати нестабiльне середовище, однак Товариство 

адаптується до цих умов завдяки постiйному аналiзу ситуацiї та оперативному реагуванню на змiни. 

Прiоритетами управлiння залишаються: мiнiмiзацiя ризикiв, пiдтримка фiнансової стабiльностi, безпека 

персоналу, оптимiзацiя виробничих ресурсiв i гнучкiсть логiстичних ланцюгiв. Оцiнка потенцiйних 

сценарiїв подальшого розвитку здiйснюється з урахуванням поточних резервiв, доступного капiталу та 

потреб у його рацiональному використаннi для збереження безперервностi дiяльностi. У звiтному 

перiодi зафiксовано позитивну динамiку окремих фiнансово-економiчних показникiв у порiвняннi з 

аналогiчним перiодом попереднього року. Це свiдчить про ефективнiсть прийнятих управлiнських 

рiшень, стабiльнiсть внутрiшнiх процесiв, а також про високий рiвень залученостi працiвникiв у 

досягнення загальних цiлей Товариства 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Вiдкрите акцiонерне товариство "Модуль " створено на базi колишнього державного виробничо-

торгового пiдприємства "Закарпатприлад" шляхом корпоратизацiї ( Наказ Мiнiстерства 

Манинобудування i вiськово-промислового комплексу i конверсiї України вiд 31.05.1994 року № 

813).Статут товариства зареєстрований розпорядженням Ужгородської мiської ради народних депутатiв 

( Свiдоцтво №756-64А вiд 15.06.1994 р.), та переєстрований в новiй редакцiї в зв"язку iз зазначеними 

змiнами. Свiдоцтво про державну переєстрацiю за № 120-Ю видано Ужгородським мiськвиконкомом 

22.05.1996 року. 

17 сiчня 2012 року товариство було переiменоване на Публiчне акцiонерне товариство "Модуль М". 

28.04.2017 р товариство було переiменоване на Приватне акцiонерне товариство "Модуль М"Статутний 

фонд товариства складає 93240 грн.На цю суму була проведена емiсiя простих iменних акцiй в кiлькостi 

88800 штук, номiнальною вартiстю 1,05 грн. кожна.Свiдоцтво про реєстрацiю випуску цiнних паперiв 

видано Закарпатським обласним фiнансовим управлiнням 27.07.1994 року .Деномiналiзацiя (дроблення) 

акцiй Товариства не проводилась. З метою визначення форми випуску акцiй як документарна, 

Закарпатським ТУ було видане нове свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй вiд 25.02.2000 

року.,реєстрацiйний №13/07/1/00. Стратуний фонд сплачений повнiстю.Власникам акцiй пiдприємства є 

100% фiзичнi особи.  

     

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, тому не 

несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо вчинення таких 

правочинiв вiдсутнi.  

 

 



 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Завдань та полiтики товариства щодо управлiння фiнансовими ризиками ,  у тому числi полiтики щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються оперцiї 

хенджування - у товариства  немає. Товариство  у 2025 роцi  здавало в оренду майно.. 

 

 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

 Виробнича дiяльнiсть Товариства немає схильностi до цiнових ризикiв, ризику лiквiдностi та ризику 

грошових потокiв.  

 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так У Статутi Товариства вказано, що воно 

створене i дiє з метою отримання 

прибутку в iнтересах, зокрема, 

акцiонерiв Товариства 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так В Статуту визначенi права акцiонерiв 

Товариства: Кожною простою акцiєю 

Товариства її власнику - акцiонеру 

надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи права на: - участь в 

управлiннi Товариством;-отримання 

дивiдендiв; - отримання у разi лiквiдацiї 

Товариства частини його майна або 

вартостi; - отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства; - 

придбавати, при здiйсненнi Товариством 

приватного розмiщення акцiй, 

розмiщуванi Товариством простi акцiї 

пропорцiйно частцi належних йому 

простих акцiй у загальнiй кiлькостi 

простих акцiй; - переважне право на 

придбання акцiй, що продаються iншими 

акцiонерами Товариства, за цiною та на 

умовах, запропонованих акцiонером 



третiй особi, пропорцiйно кiлькостi 

акцiй, що належать кожному з них. Одна 

проста акцiя Товариства надає акцiонеру 

один голос для вирiшення кожного 

питання на Загальних зборах, крiм 

випадкiв проведення кумулятивного 

голосування. Акцiонери - власники 

простих акцiй Товариства мають й iншi 

права, передбаченi актами законодавства 

та Статутом Товариства. Вiдхилень не 

вiдбувалось. 

Права міноритарних акціонерів так Особливих прав для мiноритарних 

акцiонерiв не передбачено. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Обсяг та порядок реалiзацiї прав 

акцiонерiв регулюється чинним 

законодавством та статутому Товариства. 

Статутом Товариства передбачено право 

осiб, якi мають право брати участь у 

загальних зборах на отримання 

додаткової iнформацiї достатньої, щоб 

сформувати поiнформовану думку щодо 

всiх питань, якi розглядатимуться пiд час 

загальних зборiв не менше, нiж за 30 днiв 

до дати їх проведення. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

так Статутом та внутрiшнiми документами 

не передбачено розкриття такої 

iнформацiї. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Передбачена така можливiсть. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так Законом України "Про акцiонернi 

товариства" передбачено, що у загальних 

зборах акцiонерiв за запрошенням особи, 

яка скликає загальнi збори, також 

можуть брати участь iншi особи. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так У випадку, якщо спосiб проведення 

таких зборiв визначено як очнi або 

електроннi. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

так Регламент проведення Загальних зборiв 

визначено Статутом Товариства 



документами 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Оприлюднення iнформацiї здiйснюється 

вiдповiдно до вимог законодавства 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Оприлюднення iнформацiї здiйснюється 

вiдповiдно до вимог законодавства. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Наглядовою радою Товариства не 

затверджувалася полiтика взаємодiї з 

акцiонерами. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні В товариствi не створено вiддiлу (не 

призначено вiдповiдальну особу) з 

питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами, який 

вiдповiдає на запити iнвесторiв та сприяє 

участi акцiонерiв в управлiннi особою, а 

також забезпечує можливiсть для 

мiноритарних акцiонерiв донести свої 

погляди до уваги ради. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Наглядовою радою Товариства не 

визначенi принципи щодо поглинання. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Така окрема полiтика взаємодiї зi 

стейкхолдерами у Товариствi вiдсутня. 

Наглядовою радою Товариства не 

затверджувалася полiтика взаємодiї зi 

стейкхолдерами. 



 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 

законодавством. 

В Товариствi не визначено перелiк своїх 

стейкхолдерiв, зокрема i тих, з якими 

необхiдно налагодити безпосередню 

взаємодiю. 

 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 

законодавством. 

Товариство не розкриває звiт щодо 

аспектiв взаємодiї зi стейкхолдерами. 

 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени наглядової ради емiтента не 

входять до складу наглядових рад iнших 

юридичних осiб. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Кiлькiсть членiв наглядової ради 

емiтента, присутнiх на її засiданнi, 

зазначається в протоколi наглядової 

ради. Комiтети наглядовою радою 

емiтента не створювалися. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так Положення про наглядову раду емiтента 

визначає обов'язок членiв ради 

добросовiсно виконувати свої обов'язки 

та дiяти в iнтересах емiтента. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Члени Наглядової ради мають доступ до 

будь-якої iнформацiї, яка необхiдна їм 

для виконання своїх 

обов"язкiв.доступом, несуть 

вiдповiдальнiсть за її неправомiрне 

використання. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада оцiнює результати 

дiяльностi емiтента та виконавчого 

органу при розглядi звiту директора 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Статут та/або положення "Про наглядову 

раду" не визначають, що Наглядова рада 

не має права втручатися у поточне 

управлiння особою, у тому числi у 

питання, якi належать до сфери 

вiдповiдальностi виконавчого органу, 

крiм, як у випадках надзвичайних 

обставин, якi визначенi належним чином 

вiдповiдно законодавства 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Кiлькiсний склад та навички членiв 

Наглядової ради вiдповiдають потребам 

особи. 

Наглядовою радою визначені і ні Наглядовою радою не визначенi 



регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени наглядової ради. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Зазначенi вимоги Статутом Товариства 

та/або внутрiшнiми положеннями не 

передбаченi.Статутом i Положенням Про 

наглядову раду Товариства встановлено, 

що Наглядова рада складається з 3 

(трьох) членiв, якi обираються 

Загальними зборами строком на 3 (три) 

роки. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Така процедура не закрiплена окремим 

документом. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Така процедура у Товариствi вiдсутня. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Обов'язковiсть не передбачена чинним 

законодавством.Вiдсутня дана практика. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні У Товариствi вiдсутнi Незалежнi Члени 

Наглядової ради. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так У складi Наглядової ради три  особи 

жiночої статi, 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У Товариствi вiдсутнi Незалежнi Члени 

Наглядової ради. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

ні Проходження вступного тренiнгу 

членами Наглядової ради псля їх обрання 

не передбачено внутрiшнiм документами 

Товариства.Члени Наглядової ради 

самостiйно ознайомлюються з 

документами та порядком роботи. 



є) роль комітетів наглядової ради 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні План навчання вiдсутнiй.Члени 

Наглядової ради здiйснюють навчання 

особисто. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні У Товариствi вiдсутнi Незалежнi Члени 

Наглядової ради. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

ні У Товариствi не заборонена комунiкацiя 

Голови Наглядової ради з акцiонерами, у 

тому числi - мажоритарними. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 

визначенi чинним законодавством, 

Статутом Товариства та Внутрiшнiм 

положенням про Наглядову раду 

Товариства.. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так У 2025 роцi корпоративний секретар 

вiдсутнiй. 

Протоколом №02/02 Наглядової ради 

02.02.2026 р. прийнято рiшення обрати 

на посаду корпоративного секретаря 

Аркiну Лiзавету Олександрiвну 

 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 

Наглядової ради. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 

Наглядової ради. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 

Наглядової ради. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 

Наглядової ради. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 

Наглядової ради. 

Більшість комітету з питань ризиків ні У товариствi вiдсутнi Комiтети 



становлять незалежні члени Наглядової ради. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні Вiдповiдно до Статуту Товариства до 

компетенцiїДиректора  належить 

затвердження поточних планiв дiяльностi 

Товариства i заходiв, необхiдних для 

їхнього виконання. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні У зв'язку iз введенням воєнного стану у 

звiтному перiодi не 

забезпечено.Наглядова рада не визначає 

ключовi показники ефективностi 

Виконавчому органу для вiдстеження 

прогресу у досягненнi цiлей особи. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні До компетенцiї Виконавчого органу 

розробка стратегiї особи не входить. На 

засiданнях наглядової ради виконавчий 

орган регулярно звiтує про результати 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Iнформування голови Наглядової ради 

про будь-якi значнi подiї, якi сталися в 

перiод мiж засiданнями Наглядової ради, 

не передбачено внутрiшнiми 

документами Товариства, але фактично 

здiйснюється ДиректоромТовариства. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Умови та розмiр винагороди членiв 

Наглядової ради визначається умовами 

договору, укладеного мiж Товариством 

та членом Наглядової ради. Розмiр 

винагороди виконавчого органу 

визначається Наглядової радою. Члени 

Наглядової ради здiйснювали у 2025 роцi  

свою дiяльнiсть безоплатно.Виконавчий 

орган (директор)  отримує винагороду 

(заробiтною плату), будь-якi iншi 

виплати, в тому числi у натуральнiй 

формi не отримував.  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди не залежить вiд 

фiнансового результату Товариства. 

Розмiр винагороди виконавчого органу 

визначається Наглядової радою.  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Винагорода членiв ради (незвиконавчих 

директорiв) вiдсутня. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

ні Окрема полiтика щодо розкриття 

iнформацiї не затверджена. В цiлому 

iнформацiя розкривається Товариством в 

обсягах, передбачених законодавством. 



розкривати особа 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Не має невиконавчих 

директорiв.Наглядова рада та Загальнi 

збори розглядають звiт Директора та 

приймають рiшення за результатами їх 

розгляду. Iнше не потребує втручання 

Наглядової ради та вiдбувається 

вiдповiдно до чинного законодавства. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

ні Окремого роздiлу не має 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Не створена.Наглядова рада забезпечує 

функцiонування належної системи 

контролю, а також здiйснення 

стратегiчного контролю за фiнансово-

господарською дiяльнiстю Товариства; 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Наглядова рада має змогу залучити 

зовнiшнього аудитора. Товариство не 

має невиконавчих директорiв ради 

директорiв 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні У товариства не має невиконавчих 

директорiв ради директорiв . Функцiя 

комплаєнс та ризик-менеджменту 

вiдсутня. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Полiтику з питань управлiння ризиками 

у Товариствi не затверджено, оскiльки її 

обов'язкова наявнiсть не передбачена 

законодавством. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні Декларацiя схильностi до ризикiв в 

Товариствi не затверджувалася, оскiльки 

необхiднiсть у цьому вiдсутня. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Вiдсутня дана практика. У товариства не 

має невиконавчих директорiв ради 

директорiв  

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В Товариствi немає кодексу етики. 

Зазначений кодекс не оприлюднювався. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Процедура анонiмного повiдомлення про 

неправомiрну поведiнку не передбачена 

внутрiшнiми документами Товариства, 

але Товариство сприяє анонiмному та 

безпечному повiдомленню про 

неправомiрну чи неетичну поведiнку. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Окремого документу про полiтику щодо 

запобiгання корупцiї не затверджено, 

запобiгання корупцiї здiйснюється 

вiдповiдно до чинного законодавства. 



В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Окремого документу, який регулює 

полiтику конфлiкту iнтересiв в 

Товариствi немає, запобiгання конфлiкту 

iнтересiв здiйснюється на пiдставi 

Статуту та чинного законодавства. 

Вiдсутня дана практика. 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Емiтент не провадить практику 

корпоративного управлiння щодо оцiнки 

корпоративного управлiння, яка 

застосовується понад встановленнi 

законодавством вимоги чи суперечить 

законодавству. В Товариствi вiдсутня 

процедура щорiчної самооцiнки членiв 

ради. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Статутом та внутрiшнiми документами 

Товариства не передбачено розробка 

плану дiй для пiдвищення ефективностi 

роботи Наглядової ради, оскiльки це не є 

необхiдним. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Кожнi три роки проводиться комплексна 

оцiнка системи корпоративного 

управлiння iз залученням незалежного 

зовнiшнього експерта нi

 Статутом та внутрiшнiми 

документами Товариства не передбачено 

проведення комплексної оцiнки системи 

корпоративного управлiння кожнi три 

роки, оскiльки це не є необхiдним. 

 

 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 2 (2) 

Дата проведення 22.05.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Емiтент 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

ПРОТОКОЛ РIЧНИХ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ АКЦIОНЕРIВ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  "МОДУЛЬ М" вiдь28 травня 2025 року 

Дата проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства (далi - Збори):22 травня 2025 

року 

Спосiб проведення Зборiв:  Збори проведено дистанцiйно вiдповiдно до Порядку скликання та 

проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06 березня 2023 року № 236, далi - Порядок 



Порядок денний 

1. Звiт директора Товариства за 2017 р. - 2024 р.,прийняття рiшення за результатами розгляду 

звiту директора. 

2. Звiт Наглядової ради Товариства за 2017 р. -2024 р., прийняття рiшення за результатами 

розгляду звiту Наглядової ради. 

3. Затвердження результатiв фiнансовогосподарської дiяльностi Товариства за 2017 р., 

2018 р., 2019 р., 2020 р., 2021 р., 2022 р., 2023 р. та 2024 р. 

4. Затвердження порядку покриття збиткiв за результатами дiяльностi Товариства. 

5. Внесення змiн Статуту Товариства, 

затвердження нової редакцiї Статуту, визначення 

осiб, уповноважених на його пiдписання. 

6. Внесення змiн до внутрiшнiх положень 

Товариства, затвердження нової редакцiї положень,визначення особи на їх пiдписання. 

7. Про обрання Директора Товариства, затвердження умов контракту з Директором, 

визначення особи на його пiдписання. 

8. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

9. Обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

10. Затвердження умов цивiльно-правових 

договорiв, що укладатимуться з членами 

Наглядової ради Товариства, визначення особи на їх пiдписання. 

11. Припинення повноважень членiв Ревiзiйної комiсiї Товариства. 

12. Надання попередньої згоди на вчинення значних правочинiв. 

13. Про схвалення правочинiв, укладених Товариством 

Всi рiшення прийнятi. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102 

 

Дата проведення 26.01.2026 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Емiтент 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

ПРОТОКОЛ № 02/02  ПОЗАЧЕРГОВИХ ДИСТАНЦIЙНИХ ЗАГАЛЬНИХ ЗБОРIВ 

АКЦIОНЕРIВ 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "МОДУЛЬ М"  вiд "02" лютого 2026 року 

Дата проведення позачергових Загальних зборiв 26 сiчня 2026 року 

ва та затвердження Статуту Товариства в новiй редакцiї. 

1. Про внесення змiн до Статуту Товариства та затвердження Статуту Товариства в новiй 

редакцiї. 

2. Про припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

3. Про обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

4. Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв з членами Наглядової ради 

Товариства. 

5. Про надiлення повноваженнями. 

Всi рiшення прийнятi. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102 

 

 

 



Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Грамак Алiна Григорiвна   X    

Яроцька Тетяна Анатолiївна       

Олешкевич Ганна Iллiвна       

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

5 

з них очних: 5 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

1.Про затвердження рiчної (регулярної) iнформацiї за 2024 рiк 

2.Про скликання дистанцiйних рiчних загальних зборiв акцiонерiв, визначення 

дати їх проведення; - про визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi 

мають бути повiдомленi про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв та 

дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних загальних 

зборах акцiонерiв; - про визначення дати розмiщення єдиного бюлетеня для 

голосування на власному веб-сайтi Товариства; - про затвердження повiдомлення 

про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв; - про визначення способу 

повiдомлення акцiонерiв про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв; - 

про затвердження порядку денного дистанцiйних рiчних загальних зборiв 

акцiонерiв; - про затвердження форми та тексту єдиного бюлетеня для 

голосування на дистанцiйних рiчних загальних зборах акцiонерiв" 

3.Про обрання голови наглядової ради  

4. Про звiльнення та обрання директора директора 

5.Про скликання дистанцiйних рiчних загальних зборiв акцiонерiв, визначення 

дати їх проведення; - про визначення дати складання перелiку акцiонерiв, якi 

мають бути повiдомленi про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв та 

дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у рiчних загальних 

зборах акцiонерiв; - про визначення дати розмiщення єдиного бюлетеня для 

голосування на власному веб-сайтi Товариства; - про затвердження повiдомлення 

про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв; - про визначення способу 

повiдомлення акцiонерiв про проведення рiчних загальних зборiв акцiонерiв; - 

про затвердження порядку денного дистанцiйних рiчних загальних зборiв 

акцiонерiв; - про затвердження форми та тексту єдиного бюлетеня для 

голосування на дистанцiйних рiчних загальних зборах акцiонерiв" 

 

 

Звіт ради 

Зазначається така iнформацiя: 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради); 

Окрема оцiнка ВIДСУТНЯ. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

 У 2025 роцi Члени наглядової ради на безоплатнiй основi. 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

такi члени вiдсутнi 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 



незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми); 

Комiтети  у товариства вiдсутнi  

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 

щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи 

має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), 

що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

Змiн у фiнавсово-нгосподарськiй дiяьностi не було. 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи. 

Змiн у фiнавсово-господарськiй дiяьностi не було. 

Наглядова Рада не складала звiту про свою дiяльнiсть, зокрема, про оцiнку своєї дiяльностi, який мiстив 

всю вищезазначену iнформацiю, оскiльки Товариство є приватним акцiонерним товариством та 

вiдповiдно до ст.70 Закону України "Про акцiонернi товариства" не належить до виду товариств, для 

яких є обов'язковим складання такого звiту, який мiстив би всю вищезазначену iнформацiю. Звiт 

Наглядової ради про свою дiяльнiсть мав iншу структуру, до нього було включено окрему iнформацiю 

щодо поточної дiяльностi Товариства. 

Наглядова рада є колегiальним органом Товариства, що здiйснює захист прав всiх акцiонерiв 

Товариства i в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом України "Про акцiонернi 

товариства", здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть виконавчого 

органу - Директора. В звiтному перiодi дiяльнiсть Наглядової ради спрямовувалась на забезпечення 

роботи Товариства пiд час воєнного стану, в умовах невизначеностi, нестабiльної роботи енергосистеми, 

низької платоспроможностi населення, у зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї. У звiтному 

перiодi Наглядова рада не здiйснювала будь-яких заходiв, що мали суттєвий вплив на фiнансове 

становище Товариства. В 2025 роцi продовження вiйськових дiй суттєво впливало на економiчну 

ситуацiю в країнi, а наслiдки неможливо оцiнити з достатнiм рiвнем передбачуваностi, як для країни, 

так i для Товариства. 

 

 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

 Директор Станко Андрiй Павлович з 29.10.2025р. термiн 

обрання 5 рокiв 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Всi рiшення стосувалися поточної господарської дiяльностi 

Товариства. Ключовi рiшення стосовно управлiння Товариством. 

 До компетенцiї Директора вiдносяться усi питання дiяльностi 

Товариства, окрiм тих, що згiдно з чинним законодавством та 

Статутом, або рiшенням Загальних зборiв Товариства вiднесенi до 

компетенцiї iншого органу Товариства. Директор: несе повну 

вiдповiдальнiсть за фiнансово-господарську дiяльнiсть 

Товариства в цiлому, а також по окремих напрямках; вправi без 

довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi представляти 

його iнтереси, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати 

накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма 

працiвниками Товариства... 

 

 

 



Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

Директор Букатко Олександр Миколайович до 28.10.2025 

року 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

Зазначається така iнформацiя: 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу; 

Окрема оцiнка дiяльностi виконавчого органу ВIДСУТНЯ 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну; 

Окрема оцiнка дiяльностi виконавчого органу ВIДСУТНЯ,  

 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається 

iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на 

досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних 

цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї 

(показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi); 

Товариство у звiтньому роцi МIКРОПIДПРИЄМСТВО, рiшень, крiм поточної дiяльностi не приймалось. 

 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи. 

Змiн у фiнансово-господарськiй дiяльностi  у звiтньому роцi не було. 

 

Звiтнiй 2025 рiк, як i попереднiй 2024 рiк, вiдзначився роботою в складних економiчних умовах, у 

зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти нашої країни.  

До компетенцiї Директора вiдносяться усi питання дiяльностi Товариства, окрiм тих, що згiдно з чинним 

законодавством та Статутом, або рiшенням Загальних зборiв Товариства вiднесенi до компетенцiї 

iншого органу Товариства. 

В iснуючих умовах господарювання в умовах воєнного стану, у зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської 

федерацiї проти України, неможливо впевнено робити навiть короткостроковi прогнози чи детальнi 

плани щодо дiяльностi пiдприємства. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього ні 



контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Товариством не створювались пiдроздiли першої  лiнiї 

захисту. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли другої лiнiї 

захисту. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Товариством не створювались пiдроздiли третьої лiнiї захисту. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Товариство не має документу (документiв) щодо системи 

внутрiшнього контролю (у тому числi щодо системи 

комплаєнс та внутрiшнього аудиту). 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

 х 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

У Товариствi не створена системи внутрiшнього контролю. Звiт 

системи внутрiшнього контролю не складався i не 

затверджувався. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Не затверджувалась декларацiя  схильностi до ризикiв  

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

 х 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован



ому) володінні 

Гусейнов Джалал   70121 78,965 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Аркiна Лiзавета 

Олександрiвна 
  

Корпоративний секретар . 

Наглядова радаа (протокол 

№02/02 від  02.02.2026 р.) 

 

На засіданні наглядової ради 

від 02,02.2026 року  прийнято 

рiшення обрати на посаду 

корпоративного секретаря 

Товариства - Аркiну Лiзавету 

Олександрiвну. Акціями 

товариства не володіє.Iншi 

посади, якi обiймала посадова 

особа протягом останнiх 5 

рокiв: Юрист ТОВ "ЮК 

"ПРИДНІПРОВ'Я". Термiн 

обрання 2 роки. Непогашеної 

судимостi за корисливi та 

посадовi злочини немає 

 

 

1) надання iнформацiї 

акцiонерам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть Товариства; 

 

2) надання Статуту Товариства 

та його внутрiшнiх положень, 

у тому числi змiн до них, для 

ознайомлення особам, якi 

мають на це право; 

 

3) виконання функцiй голови 

лiчильної комiсiї вiдповiдно до 

ст. 55 Закону України "Про 

акцiонернi товариства"; 

 

4) забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, виконання 

функцiй секретаря Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства 

та складення протоколу 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства; 

 

5) пiдготовка та проведення 

засiдань Наглядової ради, 

комiтетiв Наглядової ради, 

виконання функцiй секретаря 

Наглядової ради, складення 

протоколiв засiдань 

Наглядової ради; 

 

6) участь у пiдготовцi чи 

пiдготовка проектiв роз'яснень 

для акцiонерiв або iнвесторiв 

Порядок призначення 

корпоративного секретаря 

акціонерного товариства (АТ) 

регулюється нормами Закону 

України "Про акціонерні 

товариства", статутом 

товариства та "Положенням 

про корпоративного 

секретаря".  

 

Процедура призначення 

 

" Орган, що приймає 

рішення: Корпоративний 

секретар обирається та 

призначається Наглядовою 

радою товариства. 

 

" Ініціювання: 

Пропозиції щодо кандидатів 

подаються до Наглядової ради 

(зазвичай за 3-15 днів до 

засідання, залежно від 

внутрішнього положення 

компанії). 

 

" Голосування: Рішення 

приймається простою 

більшістю голосів членів 

Наглядової ради. 

 

" Оформлення: 

Призначення оформлюється 

відповідним рішенням 

Наглядової ради та, за 

необхідності, трудовим 

договором/наказом. 



щодо реалiзацiї їхнiх прав, 

надання вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

 

7) пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння Товариства та їх 

засвiдчення; 

 

8) виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", цим Положенням 

та нормативно-правовими 

актами Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового 

ринку.  

 

" Строк повноважень: 

Повноваження є чинними з 

дати призначення і діють до 

призначення нового секретаря 

або припинення повноважень.  

 

. 

 

 

 



2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Вiдсутня 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Товариство не визначало ризкiв щодо захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi, якi 

мають вплив на Товариство. 

 В той же час, збiльшення споживання 

електроенергiї пiд час виробничих процесiв.  

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Вiдсутнi 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Полiтика з питань захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi вiдсутня. 

Окремих питань у сферi захисту довкiлля, якi 

б вимагали прийняття окремих рiшень 

виконавчим органом Товариства у звiтному 

перiодi не виникало, та вiдповiднi рiшення не 

ухвалювались. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Перелiк полiтик з питань захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi та опис питань, 

якi такi полiтики покликанi вирiшити 

вiдсутнi. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Вiдсутнi. Окремих питань у сферi захисту 

довкiлля, якi б вимагали прийняття окремих 

рiшень Наглядовою радою Товариства у 

звiтному перiодi не виникало, та вiдповiднi 

рiшення не ухвалювались. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Вiдсутнi.Стейкхолдери, на яких має вплив дiяльнiсть емiтента не iдентифiкованi. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Акцiонер Товариства, який володiє контрольним пакетом акцiй для прийняття рiшення на 

загальних зборах акцiонерiв. Окремихь Стейкхолдеровiв, якi мають вплив на досягнення 

емiтентом стратегiчних цiлей, не iдентифiкованi та не вивченi. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Полiтика щодо взаємодiї зi стейкхолдерами вiдсутня.Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами 

не розроблялась та не затверджувалась в силу вiдсутностi такої потреби на даному етапi 

господарської дiяльностi Товариства. 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 



1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

Рiчними загальними 

зборами акцiонерiв 

Товариства, якi були 

проведенi дистанцiйно 

22.05.2025р., 

(Протокол 

дистанцiйних рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв вiд 

28.05.2025р.) прийнято 

рiшення про 

попередньо надання 

згоди на 

вчинення Товариством 

значних правочинiв. 

Предметом правочину 

є: Надати попередню 

згоду на вчинення 

Товариством значних 

правочинiв (в т.ч., але 

не 

обмежуючись: 

правочинiв щодо 

придбання, 

вiдчуження, оренду, 

лiзинг майна, надання 

та отримання позик, 

кредитiв, 

отримання гарантiй та 

акредитивiв, 

продовження строкiв, 

термiнiв дiї, перегляд 

iстотних умов таких 

правочинiв), 

предметом яких є 

майно, грошовi кошти, 

роботи або послуги, 

ринкова вартiсть 

кожного з яких 

перевищує 25 вiдсоткiв 

вартостi активiв за 

даними Гранична 

сукупна вартiсть 

правочинiв складає 100 

000.00 тис.грн. 

Вартiсть активiв 

товариства за 2024 рiк 

складає 11980 тис.грн. 

Спiввiдношення 

граничної сукупностi 

вартостi активiв 

емiтента за даними 

29.05.2025 http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=101 



останньої рiчної 

фiнансової звiтностi ( у 

вiдсотках 834%) 

Загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй 70 

121 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

зареєструвалися для 

участi у загальних 

зборах 70 121 штук. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

проголосували "ЗА" 

прийняття рiшення 70 

121 штук, що 

становить 100% вiд 

кiлькостi голосiв 

акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для 

участi у загальних 

зборах та є власниками 

голосуючих простих 

iменних акцiй. 

Кiлькiсть голосуючих 

акцiй, що 

проголосували "Проти" 

прийняття рiшення - 0 

штук. 

2 Відомості про зміни до 

статуту, пов’язані із 

зміною прав акціонерів 

Кiлькiсть акцiонерiв на 

дату прийняття 

рiшення : 1083 (одна 

тисяча вiсiмдесят три 

)особи. 

Змiни до Статуту 

ВИКЛЮЧАЮТЬ зi 

Статуту переважне 

право його акцiонерiв 

на купiвлю акцiй, 

що пропонуються їх 

власником до продажу 

третiй особi. 

Загальнi збори 

акцiонерiв, якi 

вiдбулись 22.05.2025р. 

прийняли рiшення про 

внесення змiн до 

Статуту Товариства. 

Загальнi збори 

проведено дистанцiйно 

(Протокол вiд 

28.05.2025р.) 

29.05.2025 http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=101 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

29.05.2025 http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=101 



емітента 

Загальнi збори 

акцiонерiв, якi 

вiдбулись 22.05.2025 р. 

прийняли рiшення про 

змiну складу 

посадових осiб 

емiтента. 

Рiчнi загальнi збори 

проведено 

дистанцiйно. Дата 

проведення пiдрахунку 

голосiв та складання 

протоколу про 

пiдсумки голосування - 

28.05.2025 р. Згiдно 

рiшення зборiв:- 

припинено 

повноваження всiх 

членiв наглядової ради 

та членiв ревiзiйної 

комiсiї. 

Згiдно рiшення зборiв:- 

обрано нових членiв 

наглядової ради . 

Загальнi збори 

акцiонерiв, якi 

вiдбулись 22.05.2025 р. 

прийняли рiшення про 

змiну складу 

посадових осiб 

емiтента. 

Рiчнi загальнi збори 

проведено 

дистанцiйно. Дата 

проведення пiдрахунку 

голосiв та складання 

протоколу про 

пiдсумки голосування - 

28.05.2025 р. Згiдно 

рiшення рiчних 

загальних зборiв, 

прийнятою Новою 

редакцiєю Статуту 

товариства та у зв'язку 

з закiнченням термiну 

повноважень т.в.о. 

директора ПрАТ 

"Модуль М" Букатко 

О.М. обрано 

(продовжено 

повноваження) 

директором ПрАТ 

"Модуль М" Букатко 

О.М. з 28.05.2025 року 

термiном на 5 рокiв 

4 Відомості про зміну 08.08.2025 http://modulm.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=101 



акціонерів, яким 

належать голосуючі 

акції, розмір пакета 

яких стає більшим, 

меншим або рівним 

пороговому значенню 

пакета акцій 

Повiдомляємо, про 

досягнення та 

перевищення 

порогових значень 5% i 

50% голосуючих акцiй 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"МОДУЛЬ М", 

Iдентифiкацiйний код 

юридичної особи: 

05795783. 

Гусейновим Джалалом, 

04 серпня 2025 року на 

пiдставi ДОГОВОРУ 

№ БВ 133/2-2/25 

купiвлi-продажу 

фiнансових 

iнструментiв на 

виконання Договору 

доручення № БД 

133/1-2/25 вiд 1 серпня 

2025 року було 

особисто прямо набуто 

70 121 (сiмдесят тисяч 

сто двадцять одну) 

штуку простих iменних 

акцiй ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"МОДУЛЬ М", 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи: 

05795783 (далi за 

текстом - ПрАТ), 

номiнальна вартiсть 

однiєї акцiї складає 1 

(одна) гривня 05 (п'ять) 

копiйок, загальна 

номiнальна вартiсть - 

73 627,05 (сiмдесят три 

тисячi шiстсот 

двадцять сiм) гривень 

05 (п'ять) копiйок який 

став прямим власником 

значного контрольного 

пакета акцiй ПрАТ, 

який становить 

78,965090% 

голосуючих акцiй 



ПрАТ. 

Таким чином, 

пiдсумковий пакет 

набутих, Гусейновим 

Джалалом, голосуючих 

акцiй становить 70 121 

(сiмдесят тисяч сто 

двадцять одну) штуку 

простих iменних акцiй 

ПрАТ, 

номiнальна вартiсть 

однiєї акцiї складає 1 

(одна) гривня 05 (п'ять) 

копiйок, загальна 

номiнальна вартiсть - 

73 627,05 (сiмдесят три 

тисячi шiстсот 

двадцять сiм) гривень 

05 

(п'ять) копiйок i в 

сукупностi становить 

78,965090% 

голосуючих акцiй 

ПрАТ. 

Розпорядження 

голосуючими акцiями 

ПрАТ здiйснюється, 

Гусейновим Джалалом, 

фiзичною особою, 

особисто. 

Пороговi значення 

досягнуто та 

перевищено - 04 

серпня 2025 року.  

5 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПОВIДОМЛЕННЯ про 

проведення 

(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства  

Дата i час початку та 

завершення 

надсилання до 

депозитарної установи 

бюлетенiв для 

голосування- 

09.05.2025 11:00 -  

22.05.2025 18:00 

Дата складення 

перелiку акцiонерiв, якi 

мають право на участь 

у загальних зборах 

19.05.2025р. 

Спосiб проведення 

загальних зборiв 
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Опитування 

(дистанцiйно),  

Порядок денний 

1. Звiт директора 

Товариства за 2017 р. - 

2024 р.,прийняття 

рiшення за 

результатами розгляду 

звiту директора. 

2. Звiт Наглядової ради 

Товариства за 2017 р. -

2024 р., прийняття 

рiшення за 

результатами розгляду 

звiту Наглядової ради. 

3. Затвердження 

результатiв 

фiнансовогосподарсько

ї дiяльностi Товариства 

за 2017 р., 

2018 р., 2019 р., 2020 

р., 2021 р., 2022 р., 

2023 р. та 2024 р. 

4. Затвердження 

порядку покриття 

збиткiв за 

результатами 

дiяльностi Товариства. 

5. Внесення змiн 

Статуту Товариства, 

затвердження нової 

редакцiї Статуту, 

визначення 

осiб, уповноважених на 

його пiдписання. 

6. Внесення змiн до 

внутрiшнiх положень 

Товариства, 

затвердження нової 

редакцiї 

положень,визначення 

особи на їх пiдписання. 

7. Про обрання 

Директора Товариства, 

затвердження умов 

контракту з 

Директором, 

визначення особи на 

його пiдписання. 

8. Припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради 

Товариства. 

9. Обрання членiв 

Наглядової ради 

Товариства. 

10. Затвердження умов 



цивiльно-правових 

договорiв, що 

укладатимуться з 

членами 

Наглядової ради 

Товариства, 

визначення особи на їх 

пiдписання. 

11. Припинення 

повноважень членiв 

Ревiзiйної комiсiї 

Товариства. 

12. Надання 

попередньої згоди на 

вчинення значних 

правочинiв. 

13. Про схвалення 

правочинiв, укладених 

Товариством 

. 

 

6 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

ПОВIДОМЛЕННЯ про 

проведення 

(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства  

Дата проведення 

позачергових 

Загальних зборiв 26 

сiчня 2026 року,  

Дата складення 

перелiку акцiонерiв, якi 

мають право на участь 

у загальних зборах 

21.01.2026р. 

Спосiб проведення 

загальних зборiв 

Опитування 

(дистанцiйно),  

Проект порядку 

денного 

1. Про внесення змiн 

до Статуту Товариства 

та затвердження 

Статуту Товариства в 

новiй редакцiї. 

2. Про припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради 

Товариства. 

3. Про обрання членiв 

Наглядової ради 

Товариства. 

4. Про затвердження 
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умов цивiльно-

правових договорiв з 

членами Наглядової 

ради Товариства. 

5. Про надiлення 

повноваженнями. 

 

 

7 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Рiшення про 

звiльнення директора 

ПРАТ " Модуль М" 

Букатко Олександра 

Миколайовича 

прийнято Наглядовою 

радою (Протокол 

№29/10 вiд 29.10.2025). 

Посадова особа 

Букатко Олександр 

Миколайович займав 

посаду - директора. 

Строк протягом якого 

посадова особа 

перебувала на посадi з 

28 травня 2025 по 29 

жовтня 2025 року. 

Часткою в 

Статутному капiталi не 

володiє. Непогашеної 

судимостi за 

користливi та посадовi 

злочини немає. 

Посадова особа не 

надавала згоду на 

розкриття паспортних 

даних. 

Згiдно рiшення 

Наглядовою радою 

ПРАТ "Модуль М" ( 

Протокол № 29/10 вiд 

29.10.2025) на пiдставi 

Протоколу № 

29/10 вiд 29.10.2025 

Станка Андрiя 

Павловича обрано на 

посаду - директора. 

Посадова особа за 

останнi п'ять рокiв 

займав посади: 

Директор ТОВ 

"Маркан". Часткою в 

Статутному капiталi не 

володiє. Непогашеної 

судимостi за 

користливi та посадовi 
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злочини немає. 

Посадова особа не 

надавала згоду на 

розкриття паспортних 

даних. 

8 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Загальними зборами 

акцiонерiв якi 

вiдбулися 02.02.2026 

прийняли рiшення про 

змiну складу 

посадових осiб 

емiтента. 

Згiдно рiшення зборiв:- 

припинено 

повноваження  членiв 

наглядової ради у 

повному 

складi.Лашевич Iлона 

Едуардiвна, Ткачук 

Ольга Михайлiвна, 

Ковач Михайло 

Михайлович. 

Загальнi збори 

акцiонерiв, якi 

вiдбулись 02.02.2026 р. 

прийняли рiшення про 

змiну складу 

посадових осiб 

емiтента. 

Згiдно рiшення зборiв:- 

обрано членiв 

нанглядової ради 

Яроцька Тетяна 

Анатолiївна 

(представник 

акцiонера) 

Олешкевич Ганна 

Iллiвна (представник 

акцiонера) 

Грамак Алiна 

Григорiвна 

(представник 

акцiонера) - голова 

наглядової ради 

Корпоративний 

секретарь 

Товариства - Аркiну 

Лiзавету 

Олександрiвну.  
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3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 



1 2 3 4 

1 Повідомлення про 

викуп акцій понад 

порогові значення 

пакета акцій 

Я, Громадянин 

Азербайджанської 

Республiки Гусейнов 

Джалал, посвiдка на 

постiйне проживання 

№ 900091527, орган, 

що видав 8011, дата 

видачi 18.04.2024, дата 

закiнчення строку дiї 

17.04.2034, адреса 

реєстрацiї: м. Київ, 

Шевченкiвський р-н, 

Бехтерiвський пров., 

буд. 14, кв. 6, 

реєстрацiйний номер 

облiкової 

картки платника 

податкiв: 3185924536, 

на виконання ч. 1 ст. 93 

Закону України "Про 

акцiонернi 

товариства" № 2465-IX 

вiд 27.07.2022 (iз 

змiнами) повiдомляю, 

що мною, Гусейновим 

Джалалом, було 

укладено ДОГОВIР № 

БВ 133/2-2/25 купiвлi-

продажу фiнансових 

iнструментiв на 

виконання Договору 

доручення № БД 133/1-

2/25 вiд 1 серпня 2025 

року, за наслiдками 

виконання якого я, 

Гусейнов Джалал, 

маю набути 70 121 

(сiмдесят тисяч сто 

двадцять одну) штуку 

простих iменних акцiй 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"МОДУЛЬ М", 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи: 

05795783 (далi 

за текстом - ПрАТ), 

номiнальна вартiсть 

однiєї акцiї складає 1 

(одна) гривня 05 (п'ять) 

копiйок, загальна 
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номiнальна вартiсть - 

73 627,05 (сiмдесят три 

тисячi шiстсот 

двадцять сiм) гривень 

05 (п'ять) копiйок. 

За наслiдками 

виконання зазначеного 

договору я, Гусейнов 

Джалал, стану прямим 

власником 

значного контрольного 

пакета акцiй ПрАТ, 

який складає 70 121 

(сiмдесят тисяч сто 

двадцять одну) штуку 

простих iменних акцiй 

ПрАТ загальною 

номiнальною вартiстю 

73 627,05 (сiмдесят три 

тисячi шiстсот 

двадцять сiм) гривень 

05 (п'ять) копiйок i в 

сукупностi становить 

78,965090% 

голосуючих акцiй 

ПрАТ. 

З повагою, 

Гусейнов Джалал "01" 

серпня 2025 року 

2 Повідомлення про 

викуп акцій понад 

порогові значення 

пакета акцій 

ЛИСТ - 

ПОВIДОМЛЕННЯ 

на виконання ч. 2 ст. 93 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Я, Громадянин 

Азербайджанської 

Республiки Гусейнов 

Джалал, посвiдка на 

постiйне проживання 

№ 900091527, орган, 

що видав 8011, дата 

видачi 18.04.2024, дата 

закiнчення строку дiї 

17.04.2034, адреса 

реєстрацiї: м. Київ, 

Шевченкiвський р-н, 

Бехтерiвський пров., 

буд. 14, кв. 6, 

реєстрацiйний номер 

облiкової 

картки платника 

податкiв: 3185924536, 

на виконання ч. 2 ст. 93 
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Закону України "Про 

акцiонернi 

товариства" № 2465-IX 

вiд 27.07.2022 (iз 

змiнами) повiдомляю, 

що мною, Гусейновим 

Джалалом, було 

укладено ДОГОВIР № 

БВ 133/2-2/25 купiвлi-

продажу фiнансових 

iнструментiв на 

виконання Договору 

доручення № БД 133/1-

2/25 вiд 1 серпня 2025 

року, за наслiдками 

виконання якого я, 

Гусейнов Джалал, 

набув 70 121 (сiмдесят 

тисяч сто двадцять 

одну) штуку простих 

iменних акцiй 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"МОДУЛЬ М", 

iдентифiкацiйний код 

юридичної особи: 

05795783 (далi 

за текстом - ПрАТ), 

загальною 

номiнальною вартiстю 

73 627,05 (сiмдесят три 

тисячi шiстсот 

двадцять сiм) 

гривень 05 (п'ять) 

копiйок та став прямим 

власником значного 

контрольного пакета 

акцiй ПрАТ, який 

становить 78,965090% 

голосуючих акцiй 

ПрАТ. 

Найвища цiна, за якою 

придбавалися акцiї 

мною, Гусейновим 

Джалалом, протягом 12 

мiсяцiв, 

становить 1 499 890,00 

грн. (один мiльйон 

чотириста дев'яносто 

дев'ять тисяч вiсiмсот 

дев'яносто гривень 

00 копiйок) за 70 121 

(сiмдесят тисяч сто 

двадцять одну) штуку 

простих iменних акцiй 

ПРИВАТНОГО 



АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"МОДУЛЬ М", що 

дорiвнює 

21,3900258125 грн. за 

одну просту iменну 

акцiю. Дата набуття 

значного контрольного 

пакета акцiй - 04 

серпня 2025 року. 

З повагою, 

Гусейнов Джалал "05" 

серпня 2025 року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Фінансова звітність 

мікропідприємництва 

КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2026.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "Модуль 

М" 
за ЄДРПОУ 05795783 

Територія   за КАТОТТГ 
UA2110023

00100165 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Виробництво машин і устатковання для 

сільського та лісового господарства 
за КВЕД 28.30 

Середня кількість працівників, осіб: 3 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 88015, Закарпатська обл., м.Ужгород, Бобяка  Миколи, 15, +380954087599 

 

1. Баланс 
на 31.12.2025 p. 

Форма №1-мс 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Основні засоби 1010 693 356,7 

    первісна вартість 1011 13510 6960,2 

    знос 1012 (12817) (6603,5) 

Інші необоротні активи 1090 366 366 

Усього за розділом I 1095 1059 722,7 

II. Оборотні активи    

Запаси 1100 10781 15942 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 121 115,9 

Гроші та їх еквіваленти 1165 19 18,6 

Інші оборотні активи 1190 0 2208,3 

Усього за розділом II 1195 10921 18284,8 

Баланс 1300 11980 19007,5 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Капітал 1400 10147 10147 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -2386,5 -6008 

Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 

Усього за розділом I 1495 7760,5 4139 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 5,3 0 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, 

послуги 
1615 6 87,6 



    розрахунками з бюджетом 1620 1848 1273,1 

    розрахунками зі страхування 1625 12 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 9,2 0 

Інші поточні зобов'язання 1690 2339 13507,8 

Усього за розділом III 1695 4214,2 14868,5 

Баланс 1900 11980 19007,5 

Примітки: Статутний капiтал складає 93.0 тис.грн. 

 

2. Звіт про фінансові результати 
за 2025 рік 

Форма №2-мc 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За попередній 

період 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 1741,6 2863 

Інші доходи 2160 1344,5 0 

Разом доходи (2000 + 2160) 2280 3086,1 2863 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (0) (0) 

Інші витрати 2165 (6707,6) (3961) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 (6707,6) (3961) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -3621,5 -1098 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування  
2310 0 0 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310) 2350 -3621,5 -1098 

Примітки: Чистий збиток у звiтньому роцi складає ( -3621,5 тис.грн.) 

 

Керівник     

 

Головний бухгалтер    



 

 

 


